
Поради педагогам щодо запобігання булінгу 
 

Що можна зробити для протидії булінгу? 

 

КРОК 1. КОМУНІКУВАТИ 
Культура комунікації та взаємодії дуже важлива в стосунках між учнями, 

вчителями та батьками. Спільні цінності мають постійно проговорюватись під 

час навчально-виховного процесу. 

КРОК 2. КОНТРОЛЮВАТИ ПРОСТІР 

Булінг відбувається в місцях, де контроль з боку дорослих менший або ж 

відсутній взагалі. (Їдальні, сходи, віддалені коридори, вбиральні, роздягальні 

тощо). 

КРОК 3. ІНФОРМУВАТИ 
Заохочуйте людей, які знають про цькування, повідомляте про це. Говоріть з 

кривдниками про неприпустимість такої поведінки. Підтримуйте діалог зі 

слухачами та батьками, проводьте опитування, інтерактивні заняття, займіть 

активну позицію у соціальних мережах. 

КРОК 4. ЗАПРОВАДИТИ МЕДІАЦІЮ ТА ПІДТРИМКУ 
Впровадження медіації в закладах освіти – це інноваційний підхід до вирішення 

міжособистісних конфліктів, які виникають між учасниками освітнього 

процесу.( Лист МОН №1/9-516 від 30.08.2018) 

КРОК 5 РОЗРОБИТИ АНТИБУЛІНГОВУ ПОЛІТИКУ ЗАКЛАДУ 
Вона може включати: 

 Позицію і наміри всіх сторін щодо неприпустимості булінгу. 

 Визначення поняття булінгу та його форми. 

 Процедури, які визначають, як і коли постраждала дитина може повідомляти про 

інциденти булінгу, а також які заходи вживати для припинення цькування. 

Телефон Національної дитячої «гарячої» лінії: 

0800500225 – із стаціонарних; 

116111 - із мобільного. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


